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A PROPOS DE VIALEGIS

Vialegis est le spécialiste du recrutement de qualité et de la gestion
intérimaire de profils juridiques - notamment avocats, juristes
d'entreprise, professionnels de la conformité, juristes (notaires),
fiscalistes, paralegals - et de professionnels des ressources humaines.
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Legal Recruitment
Partners

1000+

Juristes placés
depuis 2003

98%

Taux de réussite
pour les missions de
placement a titre
permanent

POURQUOI VIALEGIS ?

First-mover et pionnier du marché en
Belgique, avec un réseau tres étendu et bien
développé.

Des relations a long terme avec nos clients
et nos candidats.

Pour et par des juristes: une équipe de
consultants expérimentés qui possedent
une formation et une expérience
professionnelle dans le secteur juridique.

Réseau international : des bureaux en
Allemagne, au Luxembourg, aux Pays-Bas
et en Espagne.

Conseils stratégiques et solutions
innovantes.

Déja plus de 1 000 clients satisfaits.

Service et engagement personnels, pendant
et apres le placement.




RECRUTEMENT & SELECTION

COMMENT FONCTIONNE VIALEGIS ?

Publication du poste
vacant sur le site web de
Vialegis et via les canaux

spécialisés
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Update régulier de
lavancement des recherches
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Entretiens de motivation
avec les candidats
sélectionnés
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Gestion des entretiens
et assistance pendant le (ﬁ/
processus de recrutement
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h Démarrage dans les 24
heures

Recherche intensive
du marché
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des candidats

Présentation de la liste
restreinte
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o@:—]o Suivi apres le placement
lﬂJ Jm avec le client et le candidat



Marie Brepoels
Director Search & Selection

marie.brepoels@vialegis.be
+32 498 72 28 58




LEGAL INTERIM MANAGEMENT

COMMENT FONCTIONNE VIALEGIS ?
® Appel téléphonique
exploratoire

Présentation de candidats
de qualité sélectionnés 0 % o
avec précision dans notre ||
base de données
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— Etablissement des contrats

Facturation mensuelle
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Suivi régulier pendant
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PRENONS CONTACT

Valérie Hofman
CEO
Director Legal Interim Management

valerie.hofman@vialegis.be
+32 486 22 32 91
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